
 
 
 

PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE 
PERSONAL TITULADO EN EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS (DO-DE-25-013bis) 

 

 

Madrid, 15 de enero de 2026 

 

En cumplimiento de lo previsto en el apartado 5 de la convocatoria publicada con fecha 
22 de septiembre de 2025, realizada la valoración de méritos, se procede a la 
publicación, en la web de Enresa, de las candidaturas que han superado la puntuación 
mínima requerida en esta fase con indicación de la puntuación obtenida y de aquellas 
que serán convocadas mediante correo electrónico a la fase de entrevista. 

 

Ref. puesto Nº de candidatura Puntuación obtenida Entrevista 

DO-DE-25-013bis 013bis05 30,00 Sí 

DO-DE-25-013bis 013bis06 25,00 No 

DO-DE-25-013bis 013bis08 30,00 Sí 

 

 

Para acceder a la sede social de Enresa la persona convocada deberá identificarse a 
través de su DNI.  


